
Положение 
о порядке расчета стоимости дополнительных платных образовательных услуг 

 
 

1.1 Настоящее Положение разработано с целью совершенствования ценообразования 

стоимости дополнительных платных образовательных услуг на основе экономически 

обоснованной себестоимости услуг с учетом возможности развития и совершенствования 

образовательного процесса и материальной базы муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №10 г. 

Лениногорска»  муниципального образования «Лениногорский муниципальный район» 

Республики Татарстан (длее – Школа). 

1.2 Настоящее Положение разработано в соответствии с № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» от 29.12.2012г, Постановлением Правительства Российской 

Федерации от 15.08.2013 г № 706 «Об утверждении платных образовательных услуг», 

Уставом Школы. 

1 3 Положение определяет порядок расчета платы за оказание образовательной услуги по 

образовательным программам, реализация которых не являются основной целью 

деятельности Школы (ст.23.ч.4.п.3 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»). 

1.4 Стоимость дополнительных платных образовательных услуг по дополнительным 

общеобразовательным общеразвивающим программам, реализуемым в Школы, 

рассчитывается Школой самостоятельно путем составления калькуляции на конкретный 

вид дополнительных платных образовательных услуг. 

1.5. Расчеты стоимости дополнительных платных образовательных услуг по 

дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам, реализуемым в 

Школе утверждаются директором Школы. 

 1.6. Утвержденный директором прейскурант цен на дополнительные платные 

образовательные услуги Школы размещается на сайте Школы в информационно - 

телекоммуникационной сети «Интернет». 

2.  Общие  принципы  установления  стоимости  дополнительных  платных 

образовательных услуг 

2.1. Достижение баланса интересов потребителей услуг Школы и интересов Школы, 

обеспечивающей доступность этих услуг для потребителей и эффективное 

функционирование Школы; 

2.2.Применение энергосберегающих технологий Школы; 

2.3. Обеспечение доступности для потребителей и иных лиц информации о формировании 

стоимости образовательной услуги. 

2.4. Стоимость устанавливается с учетом экономически обоснованных норм и нормативов 

1.Общие положения. 



материальных и трудовых затрат, объемов потребления и уровня прибыли, достаточного 

для развития Школы, социальных последствий для заказчиков образовательных услуг, 

эффективного и рационального использования бюджетных средств. 

3.Расчет стоимости дополнительных платных образовательных услуг 

3.1.Стоимость оказываемых Школы дополнительных платных образовательных 

услуг коррелируется с  рыночной стоимостью аналогичного вида услуг на момент 

выполнения расчета с учетом наличия платежеспособного спроса на каждый вид услуг, 

а также стоимости дополнительных расходов,  связанных с оказанием услуг. 

3.2.Стоимость устанавливается на основе: 

1) анализа сложившейся себестоимости  услуг  в истекший период действия тарифов; 

2) анализа динамики стоимости (в т.ч. затрат и объемов) предыдущей деятельности Школы; 

3) анализа объективных изменений  условий  деятельности Школы; 

4) обеспечения возмещения экономически обоснованных расходов на предоставление 

услуг. 

3.3. Формирование стоимости на платные дополнительные образовательные услуги 

основано на принципе полного возмещения затрат Школы на оказание данных услуг, при 

котором стоимость складывается на основе стоимости затраченных на ее осуществление 

ресурсов.  Расчет стоимости  платной дополнительной образовательной услуги 

производится по формуле: 

Спду = Сс, где 

Спду - стоимость платной дополнительной услуги (руб.); Сс 

- себестоимость платной дополнительной образовательной  услуги (руб.); 

3.5. Расчет себестоимости платной дополнительной образовательной  услуги 

осуществляется следующим образом: 

3.5.1.В состав затрат, относимых на себестоимость  услуги, включаются  следующие виды 

расходов: 

3.5.1.1. расходы на оплату труда, в которые входят: 

- расходы на оплату труда педагогам; 

- расходы на оплату труда административного персонала; 

- начисления на выплаты по оплате труда; 

-3.5.1.2.материальные затраты, в которые входят: 

- расходы на услуги связи, работы, услуги по содержанию имущества и прочие работы и 

услуги (согласно договора или сметы); 

- расходы на увеличение стоимости материальных запасов: приобретение учебно- 

наглядных пособий, расходных материалов и прочие хозяйственные расходы (моющие 

средства, инвентарь и т.п.). 

3.5.2 .2.Себестоимость платной дополнительной образовательной   услуги рассчитывается 

по формуле: 

 

где

Сс = Зпр + Нз + М, 



Сс -себестоимость платной дополнительной образовательной услуги 

Зпр - заработная плата 

Н з- начисления на заработную плату 

М - материальные затраты 

3.5.3. Порядок расчета стоимости дополнительной платной образовательной услуги. 

3.5.3.1. На основе тарификации устанавливается средняя стоимость 1 часа работы 

педагогического работника, привлеченного к оказанию дополнительной платной 

образовательной услуги. 

3.5.3.2.Устанавливается количество учебных часов, необходимых для полноценной 

реализации дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы 

обучающимися. 

3.5.3.3. Рассчитывается средняя заработная плата педагогического работника как 

произведение стоимости 1 учебного часа на количество учебных часов, необходимых 

для полноценной реализации дополнительной общеобразовательной общеразвивающей 

программы обучающимися. 

3.5.3.4. Оплата труда куратора учебного процесса, привлечённого на договорной основе 

к выполнению работ по предоставлению дополнительных платных образовательных 

услуг составляет 10 % от месячной оплаты педагогического персонала, рассчитывается 

в процентном отношении на основании калькуляции затрат на одного ребенка для 

составления сметы расходов на оказание дополнительных платных образовательных. 

Оплата труда руководителя образовательного учреждения по предоставлению 

дополнительных платных образовательных услуг осуществляется на основании 

нормативных документов МКУ «Управление образования» ИК МО «Лениногорский 

муниципальный район» 

Устанавливаются начисления на заработную плату педагогического, административного 

персонала как 30,2 % суммарного полученного дохода от оплаты образовательной услуги. 

3.5.3.5. Формируется ФОНД ОПЛАТЫ ТРУДА (ФОТ) путём сложения величин. 

3.5.3.7.Рассчитыаются материальные затраты (затраты по коммунальным услугам, 

расходы  на  увеличение  стоимости  материальных  запасов:  приобретениерасходных 

материалов и прочие хозяйственные расходы (моющие средства, инвентарь и т.п.).) 

3.5.3.8. Рассчитывается общая сумма, необходимая для оказания дополнительной 

платной образовательной услуги, путем сложения величин. 

3.5.3.9. Рассчитывается стоимость дополнительной платной образовательной услуги для 

одного потребителя на весь период оказания услуги путем деления общей стоимости 

услуги, на количество потребителей услуги. 

3.5.3.10.При необходимости рассчитывается стоимость дополнительной

 платной образовательной услуги для одного потребителя на 1 месяц путем деления 

суммы, на количество месяцев, в течение которых осуществляется оказание услуги . 

3.5.4. На оказание образовательных услуг, предусмотренных договором, составляется 

смета доходов и расходов. Смета расходов за счет доходов от платных услуг состоит 

из двух разделов: 

1. Доходы      -      плата      за      дополнительные      образовательные

 услуги. Доходы рассчитываются исходя из списочного количества детей, групп, 

количества часов предоставления услуг, ежемесячной платы за дополнительные услуги 

и количества месяцев предоставления этих услуг. 

2. Расходы - все расходы, которые непосредственно связаны с оказанием 



дополнительных образовательных услуг. 

3.5.5.Смета доходов и расходов составляется в соответствии  с калькуляцией и включает 

в себя следующие затраты Ш к о л ы , связанные с оказанием дополнительных платных 

образовательных услуг: 

- на выплату заработной платы (с учетом начислений на оплату труда), прочие выплаты 

работникам, привлеченным к предоставлению дополнительных платных 

образовательных услуг, включающие стимулирующий фонд - 75%; 

-средства на развитие учреждения – 25%, в том числе 

- на оплату работ, услуг по содержанию имущества - 5%; 

- на оплату прочих услуг - 8%; 

- на увеличение стоимости материальных запасов - 8% 

-на оплату хознужд-2% 

-на приобретение расходных материалов-2% 

3.5.6. Основаниями для пересмотра стоимости являются: 

1) изменение  материальных  затрат  на  предоставляемые  услуг,  в  том  числе  за  счет 

изменения цен на энергоносители, материалы, основные средства; 

2) изменение размера или системы оплаты труда; 

3) изменения в действующем налоговом или финансовом законодательстве, 

нормативных правовых актах, регулирующих вопросы ценообразования; 

4) изменение  процентной  ставки  рефинансирования  Центрального  банка  Российской 

Федерации; 

1.5. судебный  акт  по  вопросу  установления  или  изменения  тарифов,  вступивший  

в законную силу, предписания контролирующих органов. 


